
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ВОЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫС-

ШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "ВОЕННО-МЕДИЦИНСКАЯ АКАДЕМИЯ ИМЕНИ С.М.КИРОВА" МИНИСТЕРСТВА ОБОРОНЫ РОССИЙСКОЙ ФЕ-

ДЕРАЦИИ   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

КАФЕДРА (ЧЕЛЮСТНО-

ЛИЦЕВОЙ ХИРУРГИИ И 

ХИРУРГИЧЕСКОЙ СТОМА-

ТОЛОГИИ) КЛИНИКА (ЧЕ-

ЛЮСТНО-ЛИЦЕВОЙ ХИРУР-

ГИИ И ХИРУРГИЧЕСКОЙ 

СТОМАТОЛОГИИ) 

     

СТОМАТОЛОГИЧЕСКИЙ КА-

БИНЕТ (УЧЕБНЫЙ, С ГРУП-

ПОЙ ИНФОРМАЦИОННОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ, НА 18 МЕСТ) 

     

10000017. Заведующий кабине-

том-врач-стоматолог 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

10000018. Врач-стоматолог-

терапевт 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

10000020. Техник 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10000021А(10000022А; 

10000023А; 10000024А; 

10000025А). Медицинская сест-

ра 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

10000026. Санитарка 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

КЛИНИКА  (66 КОЕК)      

10000094. Врач-ортодонт 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

10000030. Старшая медицинская 

сестра 

Химический: Организовать рациональ-

ные режимы труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

ОПЕРАЦИОННОЕ ОТДЕЛЕ-      



НИЕ 

10000027. Врач - челюстно-

лицевой хирург 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

10000028. Врач - стоматолог-

хирург 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

10000031. Старшая операцион-

ная медицинская сестра 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

10000032А(10000033А; 

10000034А; 10000035А; 

10000036А). Операционная ме-

дицинская сестра 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

10000111. Санитарка 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

СТОМАТОЛОГИЧЕСКОЕ ОТ-

ДЕЛЕНИЕ (ОРТОПЕДИЧЕ-

СКОЕ,  С ЗУБОТЕХНИЧЕСКОЙ 

ЛАБОРАТОРИЕЙ) 

     

10000040. Заведующий отделе-

нием-врач-стоматолог-ортопед 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

10000042. Врач - стоматолог-

ортопед 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

10000043А(10000044А). Меди-

цинская сестра 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

10000045А(10000046А). Зубной 

техник 

Шум: Организовать рациональные ре-

жимы труда  и отдыха 

Снижение времени  воздей-

ствия шума  
   

10000048. Санитарка 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛЕНИЕ АНЕСТЕЗИОЛО-

ГИИ-РЕАНИМАЦИИ (С ПАЛА-
     



ТАМИ РЕАНИМАЦИИ И ИН-

ТЕНСИВНОЙ ТЕРАПИИ НА 6 

КОЕК) 

10000049. Заведующий отделе-

нием-врач-анестезиолог-

реаниматолог 

Химический: Организовать рациональ-

ные режимы труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

10000112А(10000113А; 

10000114А; 10000115А; 

10000116А). Врач - анестезио-

лог-реаниматолог 

Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

 
Химический: Организовать рациональ-

ные режимы труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

10000052. Старшая медицинская 

сестра 

Химический: Организовать рациональ-

ные режимы труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

10000117А(10000118А; 

10000119А; 10000120А; 

10000121А). Медицинская сест-

ра - анестезист 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

 
Химический: Организовать рациональ-

ные режимы труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

10000053. Медицинская сестра - 

анестезист 

Химический: Организовать рациональ-

ные режимы труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

10000122А(10000123А). Млад-

шая медицинская сестра по ухо-

ду за больными 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

10000055. Младшая медицин-

ская сестра по уходу за больны-

ми 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   



ОТДЕЛЕНИЕ ЧЕЛЮСТНО-

ЛИЦЕВОЙ ХИРУРГИИ И 

СТОМАТОЛОГИИ (НЕОТ-

ЛОЖНОЙ ХИРУРГИИ, НА 20 

КОЕК) 

     

10000056. Заведующий отделе-

нием-врач-челюстно-лицевой 

хирург 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

10000057А(10000058А). Врач - 

стоматолог-хирург 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

10000059А(10000060А). Врач - 

челюстно-лицевой хирург 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

10000061. Старшая медицинская 

сестра 

Химический: Организовать рациональ-

ные режимы труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

10000062. Медицинская сестра 

перевязочной 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

10000063. Медицинская сестра 

процедурной 

Химический: Организовать рациональ-

ные режимы труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

10000064. Медицинская сестра 

палатная (постовая) 

Химический: Организовать рациональ-

ные режимы труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

10000065. Сестра-хозяйка 
Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   



10000124А(10000125А). Млад-

шая медицинская сестра по ухо-

ду за больными 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

10000066. Младшая медицин-

ская сестра по уходу за больны-

ми 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

10000067. Санитарка 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ХИРУРГИЧЕСКОЕ ОТДЕЛЕ-

НИЕ (ПЛАСТИЧЕСКОЙ И РЕ-

КОНСТРУКТИВНОЙ ХИРУР-

ГИИ, НА 20 КОЕК) 

     

10000068. Заведующий отделе-

нием-врач-стоматолог-хирург 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

10000069. Врач - челюстно-

лицевой хирург 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

10000070. Старшая медицинская 

сестра 

Химический: Организовать рациональ-

ные режимы труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

10000071. Медицинская сестра 

палатная (постовая) 

Химический: Организовать рациональ-

ные режимы труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

10000072. Медицинская сестра 

перевязочной 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

10000073. Сестра-хозяйка 
Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

10000126А(10000127А). Млад-

шая медицинская сестра по ухо-

ду за больными 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

10000074. Младшая медицин-

ская сестра по уходу за больны-

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   



ми 

10000075. Санитарка 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛЕНИЕ ЧЕЛЮСТНО-

ЛИЦЕВОЙ ХИРУРГИИ И 

СТОМАТОЛОГИИ (НА 20 КО-

ЕК, С ПАЛАТАМИ ГНОЙНОЙ 

ХИРУРГИИ) 

     

10000076. Заведующий отделе-

нием-врач-челюстно-лицевой 

хирург 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

10000077. Врач - челюстно-

лицевой хирург 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

10000078. Старшая медицинская 

сестра 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Химический: Организовать рациональ-

ные режимы труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

10000079. Медицинская сестра 

палатная (постовая) 

Химический: Организовать рациональ-

ные режимы труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

10000080. Медицинская сестра 

перевязочной 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

10000081. Сестра-хозяйка 
Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

10000128А(10000129А). Млад-

шая медицинская сестра по ухо-

ду за больными 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

10000082. Младшая медицин-

ская сестра по уходу за больны-

ми 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

10000083. Санитарка Рекомендации по улучшению условий     



труда: не требуются 

ХИРУРГИЧЕСКИЙ КАБИНЕТ 

(ДЕНТАЛЬНОЙ ИМПЛАНТА-

ЦИИ) 

     

10000091. Заведующий кабине-

том - врач-стоматолог-хирург 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

10000092. Операционная меди-

цинская сестра 

Биологический: Контроль за выдачей 

СИЗ, контроль за ведением дезинфек-

ции помещений и рук 

Снижение вредности     

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

10000093. Санитарка 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

 

Дата составления: 16.09.2026  


